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План
индивидуальной работы с работниками образовательной организации
по вопросам противодействия идеологии терроризма и экстремизма

№ Мероприятия Сроки
выполнения Ответственный

1. Организационно-управленческое и методическое обеспечение деятельности
1.1 Разработка плана мероприятий с

определением цели, задач и
ответственных исполнителей

начало учебного года Ответственное лицо

1.2 Формирование методического
материала по мероприятиям
профилактики и предупреждения
экстремистских проявлений

постоянно
Директор,
ответственное лицо,
библиотекарь

1.3 Изучение работниками организации
нормативных документов по
противодействию идеологии
терроризма и экстремизма

постоянно Директор,
ответственное лицо

1.4 Подготовка и обновление материалов
информационного стенда по
профилактике терроризма и
экстремистских проявлений

в течение года
Директор,
ответственное лицо,
библиотекарь

1.5 Организация и проведение
мероприятий, направленных на
предупреждение проявлений
экстремизма и асоциального поведения

в течение года Ответственное лицо

1.6 Организация проверки библиотечного
фонда на наличие материалов
экстремистского характера,
использования в деятельности
Интернет-ресурсов, несовместимых с
неприятием и противодействием
идеологии терроризма и экстремизма

в течение года Ответственное лицо,
библиотекарь

1.7 Контроль за организацией досуга
работников организации в нерабочее
время

в течение года Директор,
ответственное лицо

1.8 Семинары для работников по
предупреждению распространения
среди населения национальной,
расовой и религиозной вражды

по графику Ответственное лицо

1.12 Диагностическая работа по выявлению
работников, склонных к участию в
неформальных группировках,
проведение индивидуальной работы по
профилактике экстремизма

в течение года Ответственное лицо,
педагог-психолог

2. Профилактическая работа с работниками организации



2.1 Обучение работников организации по
вопросам профилактики терроризма и
экстремизма

1 раз в год Ответственные лица

2.2 Тематические вечера, лекции, и беседы в течение года Ответственные лица
2.3 Разъяснительные беседы о

межнациональных и
меконфессиональных отношениях

в течение года Директор,
ответственные лица

2.4 Взаимодействие с
правоохранительными органами по
вопросам профилактики терроризма и
экстремизма, противодействию его
идеологии

постоянно Директор,
ответственные лица

2.6 Проведение повторных инструктажей
по обеспечению безопасности
работников организации на случай
проявлений терроризма и экстремизма

согласно плану Ответственные лица

2.7 Вовлечение работников в
корпоративные мероприятия
(спортивные мероприятия,
соревнования, конкурсы, праздники)

в течение года Ответственные лица,
педагог-психолог

2.8 Тематические выставки работ
работников и членов их семей,
направленные на развитие
межэтнической интеграции и
профилактику проявлений терроризма
и экстремизма

сентябрь Ответственные лица

2.9 Участие в мероприятиях,
Антитеррористической
направленности, в том числе Дню
солидарности в борьбе с терроризмом

май, сентябрь Ответственные лица

3.Мероприятия, проводимые совместно с субъектами профилактики
3.1 Проведение совместных мероприятий

по противодействию экстремизма
совместно с работниками
правоохранительных органов (по
согласованию).

в течение года Ответственные лица

3.2 Участие в общественно-значимых
мероприятиях, организуемых
национальными общественными
объединениями

в течение года Ответственные лица

3.3 Встреча с работниками
правоохранительных органов по
вопросу ответственности за участие в
противоправных действиях.

в течение года Ответственные лица

4. Социально-психологическая работа по предотвращению проявлений идеологии
терроризма в образовательной организации
4.1 Анкетирование по определению

психологического климата в
коллективе

1 раз в год Ответственные лица,
педагог-психолог

4.2 Проведение бесед, лекций, семинаров,
круглых столов по вопросам
профилактики идеологий терроризма и
экстремизма.

в течение года Ответственные лица



4.3 Мониторинг адаптации и социализации
работников из числа мигрантов, а
также прибывших из регионов с
повышенной террористической
активностью (при наличии таковых).

2 раза в год Ответственные лица

4.4 Организация профилактической
работы по правилам поведения при
возникновении чрезвычайных
ситуаций и при проведении массовых
мероприятий

в течение года Ответственные лица

4.6 Проведение профилактических бесед
работниками правоохранительных
органов по вопросам профилактики
правонарушений, противодействия
идеологии терроризма и экстремизма.

в течение года Ответственные лица

4.7 Диагностика раннего выявления
обучающихся, склонных к участию в
экстремистских организациях

в течение года Ответственные лица

4.8 Мониторинговое
обследование по выявлению среди
работников лиц, относящихся к
различным неформальным
объединениям

в течение года Ответственные лица

5.Мероприятия по обеспечению информационной безопасности
5.1 Семинары, лекции, беседы о

профилактике и обеспечении
безопасности в сети Интернет

в течение года Ответственные лица

5.2 Консультации для работников по
регламентации доступа их детей к сети
Интернет

в течение года Ответственные лица

5.3 Разработка памяток по безопасной
работе в сети Интернет 1 раз в полугодие Ответственные лица

5.4 Информационное наполнение
официального сайта организации по
вопросам безопасного использования
сети Интернет

в течение года Директор,
ответственные лица
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